DOF: 04/04/2025

AVISO mediante el cual se da a conocer la publicacion de los Lineamientos de Operacién del Programa
Presupuestario U013 Atencion a 1a Salud y Medicamentos Gratuitos para la Poblacién sin Seguridad Social Laboral
para el ejercicio fiscal 2025, en 1a pigina de internei de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social
para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR).

Al margen un seilo con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Gobiemno de México.- IMSS-BIENESTAR.-
Servicios Piblicos de Salud.

Lic. Luis Rafael Hernandez Palacios Mir6n, Titular de la Unidad Juridica de Servicios de Salud del Instituto Mexicano de! Seguro
Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), con fundamento en lo dispuesto por el articulo 48, fracciones XI y Xll, del Estatuto
Orgdnico de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar; previa aprobacitn de la Junta de
Gobierno de IMSS-BIENESTAR, mediante Acuerdo 1¢,E.3.5/0225, dictado en su Primera Sesién Extraordinaria 2025, celebrada en
la Ciudad de México el 25 de febrero de 2025, y en cumplimiento al (ltimo pdrrafo de! articulo Segundo del Acuerdo por el que se
instruye a las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal, asf como a la Procuraduria General de la Republica a
abstenerse de emitir regulacién en las materias que se indican y Unico de su diverso modificaterio, publicados en el Diario Oficial
de la Federacin los dias 10 de agosto de 2010y 21 de agosto de 2012, he tenido a bien emitir el siguiente:

AVISO MEDIANTE EL CUAL SE DA ACONOCERLA PUBLICACION DE LOS LINEAMIENTOS DE OPERACION DEL PROG
PRESUPUESTARIO U}13 "ATENCION A LA SALUD Y MEDICAMENTOS GRATUIT(QS PARA LA POBLACION SIN SEGURII
SOCIAL LABORAL" PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, EN LA PAGINA DE INTERNET DE SERVICIOS DE SALUD DEL
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL PARA EL BIENESTAR (IMSS-BIENESTAR)

Denominacién: Lineamientos de Operacidn del Programa Presupuestatio U013 "Atenci6n a la Salud y Medicamentos
Gratuitos para |a Poblacién sin Seguridad Social Laboral” para el Ejercicic Fiscal 2025,

Emisor: Director General de IMSS-BIENESTAR,

Fundamento Jurfdico: Articulos 22, fracciones |y II; 59 fracciones I, V, XIV de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 12,

fracciones Vil y VIl y 15, fracciones | y IV del Decreto por el que se crea el Grganismo Piblico
Descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el
Bienestar {IMSS-BIENESTAR); 17, fraccitn XIX, del Estatuto Orgénico de IMSS-BIENESTAR y previa
aprobacién de la Junta de Gobierno de IMSS-BIENESTAR; 74, pérrafo segundo y 75 de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendarla; 33 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
Ejercicio Fiscal 2025.

Fecha de aprobacion por la Junta de | 25 de febrero de 2025.
Gobiernc de IMSS-BIENESTAR:

Objetivo de los Lineamientos de | Establecer el marco de operacién para la programacidn, administracion y pago de los recursos para la
Operacién del Programa ; prestacién gratuita de servicios de salud, medicamentos y demds insumos asociados, asl como para
Presupuestario U013 ‘Atencién a la | personal, equipamiento e infraestructura, a que se refiere el Titulo Tercero Bis de la Ley General de Salud,
salud y Medicamentos Gratuitos para | relativos al Programa Presupuestaric Atencién a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la Poblacién
la Poblacién sin Seguridad Social | sin Seguridad Social Laboral UD13, bajo los criterios de universalidad, objetividad, equidad,
Laboral® para el ejerciclo fiscal 2025 | transparencia, trazabilidad y publicidad,

Materia; Recursos Financieros.
Piginas  electrénicas para la | https;//www.imssbienestar.gob.mx/assets/docs/normatividad_interna/LINEAMIENTOS_UDT 3._2025,pdf
consuita: https://www.dof.gob.mx/2025/IMSS-BIENESTAR/LINEAMIENTOS_U013_2025.pdf

TRANSITORIOS

UNICO. Ei presente Aviso surtird efectos el dfa de su publicacién en el Diario Oficial de la Federacién.

Atentamente
Ciudad de México, a 18 de marzo de 2025.- Titular de la Unidad Jurfdica de Servicics de Salud del Instituto Mexicano del
Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), Lic. Luis Rafael Herndndez Palacies Mirén.- Rubrica.
(R.- 562890)
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Dr. Alejandro Ernesto Svarch Pérez, Director General de Servicios de Salud de! Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), con fundamento en los
articulos 22, fracciones 1y II; 59 fracciones I, V, XIV de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales; 15, fracciones 1y IV del Decreto por el que se crea el Organismo Pubiico
Descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social
para el Bienestar {IMSS-BIENESTAR); 17, fraccion XIX, del Estatuto Orgénico de IMSS-
BIENESTAR y previa aprobacién de la Junta de Gobierno de IMSS-BIENESTAR, con
fundamento en los artfculos 12, fracciones VII y VIII del Decreto por el que se crea el
organismo ptiblico descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto Mexicano
del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR); 74, pérrafo segundoy 75 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 20, fracciones I, I y V; 3, fracciones
ITy II bis; 7, fraccion II, parrafo segundo; 77 bis 1; 77 bis 2; 77 bis 7; 77 bis 10; 77 bis 11, 77
bis 12; 77 bis,13; 77 bis 14; 77 bis 15; 77 bis 16; 77 bis 16 A; 77 bis 17; 77 bis 29 y 77 bis 35,
fraccion XIII de la Ley General de Salud; 33 del Presupuesto de Egresos de la Federacién
para el Ejercicio Fiscal 2025, asi como Vigésimo Primero y Vigésimo Cuarto transitorios de
la Ley de Ingresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal de 2025, mediante Acuerdo
12.E.3.5/0225, dictado en su Primera Sesion Extraordinaria 2025, celebrada en la Ciudad
de México el 25 de febrero de 2025y

CONSIDERANDO

Que el articulo 4o. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su
parrafo cuarto, establece: (i) el reconocimiento del derecho humano que toda persona
tiene en nuestro pais a la proteccién de la salud y que la Ley definira (i} las bases y
modalidades para el acceso a los servicios de salud y establecera la concurrencia de la
Federacién y las Entidades Federativas en materia de salubridad general, conforme a lo
que dispone la fraccion XVI del articulo 73 de dicha Norma Fundamental, asf como (iii) un
sistema de salud para el bienestar, con el fin de garantizar la extensién progresiva,
cuantitativa y cualitativa de los servicios de salud para la atencién integral y gratuita de
las personas que no cuenten con seguridad social;

Que, mediante Decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacién, el 31 de agosto de
2022, se cred el Organismo Pablico Descentralizado de [a Administracién Publica Federal,
no sectorizado, con personalidad juridica, patrimonio propio y autonomia técnica,
operativa y de gestion, denominado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Sequro
: gcial para el Bienestar {IMSS-BIENESTAR).
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Que el tercer parrafo del articulo 77 bis 2 de la Ley General de Salud (LGS) establece que,
IMSS-BIENESTAR coadyuvara con las Entidades Federativas en la consolidacion de la
operacién de la prestacion gratuita de los servicios de salud, medicamentos y demas
insumos asociados, a través de la implementacién de acciones para ampliar la cobertura
de la prestacién gratuita de los serviclos de salud, mediante la coordinacién eficiente,
oportuna y sistematica de la prestacién de estos servicios.

Que el artfculo 70. de la LGS establece que la coordinacién del Sistema Nacional de Salud
estara a cargo de la Secretaria de Salud y que IMSS-BIENESTAR colaboraré con ésta en lo
que respecta a la prestacién gratuita de los servicios de salud, medicamentos y demas
insumos asociados que requieran las personas sin seguridad social. Y que el articulo 77 bis
3 del mismo ordenamiento sefiala que, el Sistema de Salud para el Bienestar se integra
por la Secretaria de Salud, IMSS-BIENESTAR, asf como las instituciones y organismos que
participan en el mismo y, en su caso, de manera concurrente por las Entidades
Federativas.

Que, de acuerdo con lo establecido en los articulos 77 bis 11, 77 bis 12, 77 bis 13y 77 bis
14 de la LGS, el presupuesto para la prestacion gratuita de servicios de salud,
medicamentos y demas insumos asociados, asi como para personal, equipamiento e
infraestructura, se compone por montos y asignaciones establecidos en el Presupuesto
de Egresos de la Federacidn (PEF) para el ejercicio fiscal 2025, menos |a aportacion del 11
por ciento destinada al Fondo de Salud para el Bienestar {FONSABI), mas las Aportaciones
Estatales, y en su caso, més las Aportaciones adicionales de las Entidades Federativas,

conforme a la base de céiculo que se prevé en el articulo 77 bis 17 del ordenamiento en
cita.

Que, de conformidad con el articulo 77 bis 35 de la LGS, el organismo publico
descentralizado IMSS-BIENESTAR es la institucién de salud del Estado Mexicano
encargada de la prestacién gratuita de servicios de salud, medicamentos y demas
insumos asociados para la atencidn integral de las personas que no cuenten con afiliacion
a las instituciones de seguridad social, en el supuesto de concurrericia con las Entidades
Federativas , con independencia de los servicios de salud que prestan otras instituciones

plblicas o privadas, mismo que se regird por la LGS, su Decreto de Creacién y demas
normatividad aplicable.

\\ Que, en términos del articulo 77 bis 6 de la LGS derivado de la reforma a la LGS publicada

X gel DOF el 29 de mayo de 2023, se identifican las entidades que no concurren con IMSS-
-
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BIENESTAR como aquellas que no celebren Convenios de Coordinacién con este
Organismo.

Que la propia LGS en sus articulos 77 bis 12, 77 bis 15 y 77 bis 16, sefiala que IMSS-
BIENESTAR debera transferir a las Entidades Federativas no concurrentes los recursos
destinados por el gobierno federal en numerario o en especie, y que dichos recursos se
administraran y ejercerén por las Entidades Federativas conforme a lo establecido por Iz
propia LGS, a sus respectivas leyes, y con base en los acuerdos de coordinacion que al
efecto se celebren,

Que el articulo 33 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio
Fiscal 2025, establece que la ejecucion y operacién de la prestacién gratuita de servicios
de salud, medicamentos y demds insumos asociados para las personas sin seguridad
social deberén sujetarse a lo establecido por la LGS, las disposiciones reglamentarias de
dicha Ley, las disposiciones previstas en los transitorios Vigésimo Primero y Vigésimo
Cuarto de la Ley de Ingresos, asi como, en su caso, a las disposiciones de caracter
general o especificas que emitan la Secretaria de Salud, IMSS-BIENESTAR, o las entidades
competentes, en el ambito de sus respectivas atribuciones.

Que, conforme al PEF para el ejercicio Fiscal 2025, el presupuesto al que se refiere el
articulo 77 bis 12 de la LGS se ejerce a través del programa presupuestario U013 Atencién
2 la Salud y Medicamentos Gratuitos para la Poblacién sin Seguridad Social Laboral.

Que las acciones a realizarse con los recursos asignados al Programa, en los términos
previstos en los presentes Lineamientos, no se duplican con las ejecutadas en otros
programas destinados a la atencién a la salud de la poblacién sin acceso a seguridad
social.

Por lo expuesto y con la finalidad de establecer criterios de universalidad, objetividad,

equidad, transparencia, trazabilidad y publicidad, para el ejercicio de los recursos

administrados por IMSS-BIENESTAR, asi como para el seguimiento, control y rendicién de
\cuentas, de los recursos transferidos, he tenido a bien emitir los siguientes:

ﬂg 2025
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LINEAMIENTOS DE OPERACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO U013
“ATENCION A LA SALUD Y MEDICAMENTOS GRATUITOS PARA LA POBLACIGN SIN
SEGURIDAD SOCIAL LABORAL" PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025.

CAPITULOI
DISPOSICIONES GENERALES

1. OBJETIVOS

1.1 OBJETIVO GENERAL

Establecer el marco de operacién para la programacion, administracion y pago de los
recursos para la prestaciéon gratuita de servicios de salud, medicamentos y demas
insumos asociados, asi como para personal, equipamiento e infraestructura, a que se
refiere el Titulo Tercero Bis de la LGS, relativos al Programa Presupuestario Atencion a la
Salud y Medicamentos Gratuitos para la Poblacién sin Seguridad Social Laboral U013, bajo
los criterios de universalidad, objetividad, equidad, transparencia, trazabilidad y
publicidad.

1.2 OBJETIVO ESPECIFICO

Generar las condiciones que permitan brindar a las personas sin seguridad social el
acceso gratuito, progresivo, efectivo, oportuno, de calidad y sin discriminacién a los
servicios médicos, incluidas intervenciones quirdrgicas, farmacéuticos y hospitalarios que
satisfagan de manera integral las necesidades de salud, mediante la combinacién de
intervenciones de promocién de la salud, prevencién, diagnéstico, tratamiento y de
rehabilitacion, seleccionadas en forma prioritarla segin criterios de seguridad, eficacia,
\\efectividad, adherencia a normas éticas profesionales y aceptabilidad social.

% a‘g 2025
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Los presentes lineamientos son aplicables a:

.

3.

Las unidades administrativas de IMSS-BIENESTAR participantes en el proceso de
programacién, administracién, ejecucién y pago, con cargo a los recursos del
Programa, segin sea el casc para Entidades Federativas concurrentes y no

concurrentes.

Las Entidades Federativas concurrentes con IMSS-BIENESTAR en términos de lo
dispuesto por el articulo 77 Bis 16 A de la LGS, asf como en los Convenios de
Coordinacién correspondientes y los anexos que forman parte del mismo.

Las Entidades Federativas no concurrentes con IMSS-BIENESTAR en términos de lo
dispuesto por los articulos 77 bis 15 y 77 bis 16 de la Ley General de Salud.

DEFINICIONES

Para efectos de los presentes Lineamientos de Operacién, se entendera por:

Iv.

V.

\ Vi

Acuerdo de Coordinacién: El instrumento juridico relativo a la prestacién gratuita
de servicios de salud, medicamentosy demds insumos asociados, formalizados entre
IMSS-BIENESTAR y las Entidades Federativas en términos de los articulos 77 bis 5,
inciso B}, fraccién IV y 77 bis 10 de la LGS.

Convenio de Coordinacién: El instrumento juridico suscrito por las Entidades
Federativas e IMSS-BIENESTAR, en términos del articulo 77 bis 16 A parrafo primero
de fa LGS.

Entidades Federativas Concurrentes: Aquellas Entidades Federativas que
celebraron convenios de coordinacién para la ejecucién de la prestacién gratuita de
servicios de salud, medicamentos y demds insumos asociados para las personas sin
seguridad social con IMSS-BIENESTAR, a los que hace referencia el artfculo 77 bis 6 y
77 bis 16 A.

Entidades Federativas No Concurrentes: Aquellas Entidades Federativas que no
se encuentran en el supuesto establecido en el numeral Iil del presente apartado.
FONSABI: El Fondo de Salud para el Bienestar establecido en el articulo 77 bis 29 de
la LGS.

IMSS-BIENESTAR: El Organismo Publico Descentralizado de la Administracién
Pdblica Federal denominado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro

q WA 2025
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Social para el Bienestar.
VII. LFPRH: Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
VIII. LGCG: Ley General de Contabilidad Gubernamental.

IX. LGS: Ley General de Salud.

X. Lineamientos de Operaciéon: Los presentes lineamientos de operacién del
programa “Atenci6n a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la Poblacién sin
Seguridad Social Laboral” para el gjercicio fiscal 2025.

XI. Programa: El Programa de Atencién a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la
Poblacién sin Seguridad Sociai Laboral U013.

Xll. PEF: El Presupuesto de Egresos de la Federacion.

CAPITULO T
FUENTE DE FINANCIAMIENTO, CRITERIOS DE ASIGNACION Y EJERCICIO DE LOS
RECURSOS

4. RECURSOS DEL PROGRAMA

El financiamiento del Programa se sujetara a lo establecido en el Capitulo III del Titulo
Tercero Bis de la LGS, los Lineamientos de Operacién y disposiciones aplicables.

El Programa dispondré de los recursos aprobados en el Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el ejercicio fiscal 2025, a los que se sumara para los mismos fines, las

aportaciones de las Entidades Federativas, de conformidad con lo dispuesto en |os articulos
77 bis 12 y 77 bis 13 de la LGS.

Toda transferencia y asignacién se realizard con sujecién a la disponibilidad
presupuestaria.

Todo traspaso de recursos se efectuara con sujecion a las disposiciones de racionalidad,
austeridad y demds establecidas tanto en el PEF 2025, como en la Ley de Ingresos de |a

Federacién para el gjercicio fiscal 2025, y en las demas disposiciones juridicas aplicables
en materia de control y ejercicio del gasto.

\5, COMPONENTES DEL PROGRAMA

a fomentar el desarrollo de actividades para la prestacién gratuita de servicios de

if:d':;‘éiﬁ; 6
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salud, medicamentos y demas insumos asociados, asf como para personal, equipamiento
e infraestructura, a que se refiere el Tftulo Tercero Bis de la LGS, y con Ja finalidad de
cumplir con los criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y
termnporalidad a que se refiere el articulo 75 de la LFPRH, IMSS-BIENESTAR distribuira los
recursos presupuestarios federales asignados en el PEF para el ejercicio fiscal 2025,
conforme a los siguientes componentes del Programa:

. Aportacién anual al FONSABI equivalente al 11 por ciento: Conforme a lo
sefialado en el parrafo primero del articulo 77 bis 17 de la LGS, se canalizara al
FONSABYI, el equivalente al 11 por ciento de la suma de los recursos sefialados en
los artfculos 77 bis 12y 77 bis 13 de la referida LGS, conforme a las asignaciones que
para tal efecto se encuentren previstas en el PEF, considerando lo siguiente;

De la aportacidn al FONSABI, IMSS-BIENESTAR canalizara ocho por ciento a la atencién de
enfermedades que impliquen un alto costo en los tratamientos y medicamentos asociados
(AFolt), dos por ciento a la atencién de necesidades de infraestructura preferentemente
en las Entidades Federativas con mayor marginacion social (4Folit), y uno por ciento a
complementar los recursos destinados al abasto y distribucién de medicamentos y demés
insumos, asi como del acceso a exdmenes clinicos asociados a personas sin seguridad
social {(AFiIIt), como lo establece el articulo 77 bis 17 de la LGS.

De tal forma, la aportacion al FONSABI ser4 igual a:
AFot = (AFet + AEt) x 0.11

Donde i) AFot representa la aportacién al FONSABI en el afio correspondiente; ii) AFet
representa el monto aprobado en el PEF del ejercicio correspondiente para el Programa y
i) AEt representa la aportacién solidaria estatal al Programa en el afio correspondiente.,

Las aportaciones a las subcuentas def FONSABI se representan con las siguientes

férmulas:

AFolt = (AFet + AEt) % 0.08
AFollt = (AFet + AEt) x 0.02
AFlIIt = (AFet + AEt) x 0.01

La canalizacién total de recursos al FONSABI en el afio en curso se realizard con cargo a
grecursos referidos en el articulo 77 bis 12 de la LGS, conforme a lo establecido en el

2025
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articulo 77 bis 17 de la LGS.
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li. Recursos Federales y Estatales seiialados en los artfculos 77 bis 12y 77 bis 13 de
esta LGS: Este componente tiene como objetivo general, contribuir solidariamente
con las Entidades Federativas en el financiamiento y la prestacién gratuita de
servicios de salud, medicamentos y demas insumos asociados a las personas sin
seguridad social, conforme a lo dispuesto en los articulos 77 bis 11, 77 bis 12 y 77 bis
13 de la LGS.

En caso de no existir concurrencia, el Gobierno Federal, a través de IMSS-BIENESTAR,
transferird a las Entidades Federativas los recursos respectivos atendiendo a lo que
disponga el Acuerdo de Coordinacién que corresponda y sus anexos, conforme lo
establecido en los articulos 77 bis 15, parrafo cuarto y 77 bis 35, fraccidn XIII de la LGS.

. Para el caso de las Entidades Federativas concurrentes, IMSS-BIENESTAR ejercerd los
recursos respectivos en términos de lo dispuesto en el Convenio de Coordinacién y sus
anexos.

Los recursos sefialados en los dos parrafos anteriores seran iguales a [os recursos
transferidos en el ejercicio inmediato anterior para la ejecucién del Programa, con
fundamento en lo que sefiala el articulo 77 bis 12, cuyo monto no debera ser inferior al del
ejercicio fiscal inmediato anterior, en términos de lo que se establezca en las disposiciones
presupuestarias aplicables y sujeto a la disponibilidad presupuestaria.

Anualmente, las Entidades Federativas deberan incrementar su aportacién solidaria al
Programa en la misma proporcion gue lo hagan los referidos en el articulo 77 bis 12 de la
LGS, respecto al ejercicio inmediato anterior, de conformidad con lo establecido en el
segundo parrafo del articulo 77 bis 13 de 1a LGS.

De tal manera que:

Fe—F,

E:=E1x(1 -l-------—--—j
Feoy

Donde i) Ft representa la aportacién federal en el afio correspondiente; ii) Et representa
la aportacidn estatal total al Programa en el afio correspondiente; iii} Ft-1 representa la
aportauon federal en el afio inmediato anterior; y iv} Et-1 representa la aportacién estatal
gano inmediato anterior. En esta férmula, el resultado de la divisién Ft- Ft-1/ Ft-1

a& 2025
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representa la tasa de crecimiento de la aportacién federal, que deber4 considerarse en el
calculo a cuatro decimales.
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Conforme a los términos acordados en los Convenios de Coordinacién que establecen la
forma de colaboracion en materia de personal, infraestructura, equipamlento,
medicamentos y demds insumos asociados para la prestacién gratuita de servicios de
salud para las personas sin seguridad social en las Entidades Federativas , IMSS-
BIENESTAR administrard y ejercera los recursos asignados al Programa en Entidades
Federativas concurrentes, en los términos previstos en el articulo 77 bis 16 A de la LGS.

ll. Acciones de fortalecimiento en materia de salud: £l componente tiene como
objetivo general el fortalecimiento del Sistema de Salud para el Bienestar. Para ello
IMS5-BIENESTAR canalizaré los recursos disponibles, con el objetivo especifico de
fortalecer la prestacién gratuita de servicios de salud, en los conceptos de gastos de
operacién, medicamentos y demés insumos asociados e inversién.

IMSS-BIENESTAR podré ejercer los recursos remanentes, tras la asignacién de los
componentes 1y If, para el fortalecimiento del Sistema de Salud para el Bienestar, siempre
y cuando:

a) Permitan un mejor cumplimiento de los objetivos de los programas a su cargo.

b) Se acredite que el uso de recursos sea para el mejor cumplimiento de los objetivos
de los programas establecidos en el PEF 2025, conforme a la justificacién presentada
por el drea ejecutora de gasto.

c) Se garantice que el gjercicio de los recursos, responsabilidad exclusiva del 4rea
ejecutora del gasto, se realice invariablemente con el propésito de apoyar el
cumplimiento de sus atribuciones, en términos de las disposiciones juridicas

aplicables.
d) El ejercicio de los recursos se realice previo visto bueno del drea competente de

IMSS-BIENESTAR.

En todo caso, la administracién de los recursos se realizara con base en criterios de
legalidad, honestidad, eficiencia, trazabilidad, eficacia, economia, racionalidad y
austerldad

rograma podra recibir recursos federales adicionales a los aprobados en el PEF 2025.
2025 |
La Mujer
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Dichos recursos seran administrados por IMSS-BIENESTAR v se utilizaran con el propésito
de cumplir el objetivo de este componente.

Las aportaciones realizadas a este componente no serén consideradas para la base de
célculo de ejercicios posteriores.

8. TRANSFERENCIA DE LOS RECURSOS A ENTIDADES NO CONCURRENTES

Con la finalidad de cumplir con los criterios de objetividad, equidad, transparencia,
publicidad, selectividad y temporalidad establecidos en el articulo 75 de Ja LFPRH, IM55-
BIENESTAR transferird los recursos presupuestarios federales, asignados en el PEF 2025,
conforme a lo siguiente:

I.  Previo cumplimiento de lo establecido en el primer parrafo del articulo 77 bis 15 de
fa LGS, se canalizard el monto a asignar calculado en el inciso siguiente, en los
términos establecidos en los Acuerdos de Coordinacién ejercicio fiscal 2025.

Il. El monto a distribuir a la entidad federativa para el ejercicio fiscal 2025 sera el
equivalente a la suma de i) el monto transferido a cada entidad federativa durante
el ejercicio fiscal 2024 para la prestacion gratuita de servicios de salud,
medicamentos y demds insumos asociados para las personas sin seguridad social, a
que se refiere el Titulo Tercero Bis de la LGS, y ii) el que resulte de multiplicar este
monto transferido en el ejercicio fiscal 2024 por la tasa de crecimiento a cuatro
decimales identificada en el Componente II de los presentes Lineamientos de
Operacion.

lll. La asignacién de los recursos federales se llevard a cabo en cumplimiento a lo
establecido en el parrafo cuarto del articulo 77 bis 15 de la LGS, debiendo realizar las
transferencias de recursos en numerario mediante depésitos en las cuentas que
constituyan los gobiernos de las Entidades Federativas o en especie.

Estas cuentas bancarias no podran utilizarse para la gestién de recursos ¢con origen
o fines distintos a los del Programa.

La transferencia de los recursos del Programa se realizard, previa firma del Acuerdo de
Coordinacién, atendiendo los criterios de universalidad, selectividad, objetividad,
equidad, transparencia, trazabilidad y publicidad a efecto de garantizar a las personas ei

accesc gratuito, progresivo, efectivo, oportuno, de calidad y sin discriminaciéon a los
rwcms de salud.

E\ 2025
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7. EJERCICIO DE LOS RECURSOS EN ENTIDADES CONCURRENTES

En los términos previstos en el articulo 77 bis 16 A de la LGS, de acuerdo con los Convenios
de Coordinacién que establecen la forma de colaboracién en materia de personal,
infraestructura, equipamiento, medicamentos y demas insumos asociados para la
prestacién gratuita de servicios de salud, para [as personas sin seguridad social en las
Entidades Federativas, IMSS-BIENESTAR administrard y ejercera los recursos asignados al
Programa.

En el gjercicio de los recursos, IMSS-BIENESTAR promoveré la consolidacién del Modelo
de Atencién a la Salud para el Bienestar, en las condiciones sefialadas por el segundo
parrafo del articulo 77 bis 3 de la LGS.

La aportacién solidaria estatal actualizada para el ejercicio fiscal 2025, que se determine
en los anexos de los Convenios de Coordinacién, debera canalizarse a IMSS-BIENESTAR,
a través del FONSABL

I. Se podré destinar hasta el 50 por ciento de los recursos federales asignados al
Programa para el pago de plantillas de personal. Este personal sélo podra realizar
tareas relacionadas con la prestacién gratuita de servicios de salud, medicamentos
y demds insumos asociados, para las personas sin seguridad social, en las unidades
médicas transferidas, identificadas en los Anexos 1 de los referidos Convenios de
Coordinacién. Dichos recursos se ejerceran a través del FONSABI, de conformidad
con las Reglas de Operacién del mismo; para ello, la Coordinacién de
Administracién de Némina Federalizada e IMSS-BIENESTAR solicitara a la Unidad de
Administracién y Finanzas el monto de los pagos de las remuneraciones del
personal, asi como de las retenciones y aportaciones que correspondan en materia
fiscal o de seguridad social conforme a la legisiacién federal y local en la materia,
considerando las retenciones y enteros a terceros institucionales o no
institucionales.

fl. Al menos el 32 por ciento, a la adquisicién, distribucién y demas costos asociados,
respecto de medicamentos, material de curacién y otros insumos asociados a la
prestacién gratuita de servicios de salud a personas sin seguridad social.

li. El remanente de los recursos deberd destinarse para gasto de operacion de las

unidades médicas de primer, sequndo y tercer nivel de atencién de las Entidades

*  Federativas respecto a la prestacion gratuita de salud, medicamentos y demas
g insumos asociados a las personas sin seguridad social.
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IV. Independientemente de la distribucidn establecida en las fracciones que anteceden,
de manera transversal, cuando menos el 20 por ciento total de los recursos anuales
deberan destinarse a acciones relacionadas con la prevencién de enfermedades y
la promocién de la salud.

. IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS BE SALUD

IMSS-BIENESTAR, a través de la Coordinacion de Administracién de Némina Federalizada
e IMSS-BIENESTAR, promovera la inclusion financiera de las personas trabajadoras en los
pagos de plantillas de personal, mediante el uso de cuentas bancarias personales,

En todos los casos, IMSS-BIENESTAR reorientara los recursos de las partidas de subsidio
establecidas en el PEF, a las partidas de gasto especificas en las que seran ejercidos,
conforme ai Clasificador por Objeto del Gasto para fa Administracion Pablica Federal,

En casos debidamente justificados y de manera temporal, IMSS-BIENESTAR podra
establecer mecanismos de coman acuerdo con las Entidades Federativas Concurrentes,
siguiendo un enfoque colaborativo, para la transferencia de recursos. Estos recursos se
transferiran a las Entidades Federativas con el objeto de que éstas lleven a cabo acciones
especificas para proporcionar servicios de salud, medicamentos y otros insumos asociados
de forma gratuita. En tal caso, la utilizacién de los recursos en las Entidades Federativas
estara sujeta a la normativa vigente, los presentes Lineamientos y los términos acordados
en el mecanismo suscrito entre las partes involucradas. El acuerdo respectivo debera
precisar si la Entidad Federativa se deberd abstener de realizar la transferencia de los
recursos sefialados en el articulo 77 bis 13 de la LGS.

Solo en un caso excepcional y sujeto a la disponibilidad presupuestaria y previa
autorizacion del érea competente de IMSS-BIENESTAR, los recursos del programa podran
utilizarse y se priorizara la ministracién de los recursos para financiar los costos de
servicios personales en las entidades concurrentes relativos a plazas que cumplan con las
siguientes condiciones: i} existiendo al término del ejercicio fiscal anterior, ii) estando
destinadas a labores de atencion a la salud de personas sin seguridad social y iil) estén
incluidas en el anexo 4 del Convenio de Coordinacion firmado con IMSS-BIENESTAR;
siempre y cuando este movimiento permita avanzar en la consecucién del objetivo del
programa. Para efecto del destino de labores a la atencién a la salud, seréd requisito
indispensable contar con la opinién favorable de la Unidad de Atencién a la Salud de IMSS-
BIENESTAR en la gue se sefiale que dichas labores si corresponden a la atencién a la salud.

Las entidades que, habiendo suscrito los Convenios de Coordinacién a que hacen
grenua los artfculos 77 bis 6 y 77 bis 16 A de la LGS, se encuentren en el proceso de

a 2025
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federalizacién del uso de los recursos, recibiran de IMSS-BIENESTAR en numerario los
recursos que les correspondan, previo calculo y conciliacién que se realice con IMSS-
BIENESTAR en términos de los Acuerdos de Coordinacion que al efecto se suscriban.

) J IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

Los recursos que las entidades concurrentes ejerzan deberan cumplir con lo establecido
en el Acuerdo de Coordinacién con Entidades Concurrentes, los criterios relativos a
remuneraciones al personal, la adquisicién, distribucién y demés costos asociados a la
prestacién gratuita de servicios de salud, medicamentos, material de curacién y demas
insumos asociados a las personas sin seguridad social, gastos de operacién, intercambio
de servicios de atenciébn médica entre Entidades Federativas , programacién de los
recursos, informacién del ejercicio de los recursos transferidos y reintegro de los recursos
y calendarizacién de aportaciones y comprobaciones, entre otros.

8. EJERCICIO DE LOS RECURSOS EN ENTIDADES NO CONCURRENTES

Los recursos presupuestarios federales que IMSS-BIENESTAR transfiera a las Entidades
Federativas para la prestacién gratuita de servicios de salud, medicamentos y demés
insumos asociados a las personas sin seguridad social laboral, asi como los rendimientos
financieros que éstos generen, no podran ser destinados a fines distintos a los que
expresamente se estipulen en los Acuerdos de Coordinacion.

Los recursos presupuestarios federales deberan ejercerse conforme a lo siguiente:

l. Hasta el 50 por ciento de los recursos presupuestarios federales del Programa
podré destinarse al pago de las plantillas de personal que hasta el 31 de diciembre
de 2024 estuviesen autorizadas a financiarse con cargo a los recursos transferidos
para el mismo fin, cuyas funciones se encuentren directamente relacionadas con la
prestacién de servicios de atenci6n a las personas sin seguridad social o, en su caso,
nuevas contrataciones.

[l. Al menos el 32 por ciento, a la adquisicién, distribucién y demas costos asociados,
respecto de medicamentos, material de curacién y otros insumos asociados a la
prestacién gratuita de servicios de salud, medicamentos y demas insumos asociados
a las personas sin seguridad social.

ll. El remanente de los recursos debera destinarse para gasto de operacion de las
\ . unidades médicas de primer, segundo y tercer niveles de atencién de las Entidades
\ Federativas respecto a la prestacién gratuita de salud, medicamentos y demas
5 insumos asociados a las personas sin seguridad social.

A 2020
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Independientemente de la distribucidn establecida en las fracciones que anteceden, de
manera transversal cuando menos el 20 por ciento del total de los recursos anuales

deberdn destinarse a acciones relacionadas con la prevencién de enfermedades y la
promocién de la salud.

LB

En casos plenamente justificados o excepcionales, la composicién de dichos porcentajes
se podra modificar, siempre que las caracteristicas financieras y de servicios de salud de

la entidad federativa lo ameriten, y que dichas modificaciones sean aprobadas
previamente por IMSS-BIENESTAR.

Las Entidades Federativas ejerceran los recursos asignados al Programa conforme a la
normatividad aplicable y en sujecién a los Acuerdos de Coordinacién y sus anexos; en
dichos anexos se deberan incorporar los criterios establecidos en el presente numeral.

Los recursos que las Entidades Federativas No Concurrentes ejerzan deberan cumplir con
lo establecido en el Acuerdo de Coordinacién y sus anexos.

8.1 REMUNERACIONES AL PERSONAL

Las remuneraciones al personal médico, paramédico y afin se realizaran conforme a lo
siguiente:

I.  Todo el personal médico, paramédico y afin contratado con cargo a los recursos
presupuestarios federales que IMSS-BIENESTAR transfiera a las Entidades
Federativas para la prestacién gratuita de servicios de salud, medicamentos y
demads insumos asociados, deberd contar con seguridad social y las prestaciones
establecidas en la ley aplicable, incluso el personal eventual, a efecto de cumplir
con lo sefialado en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado,
Reglamentaria del Apartado B del Articulo 123 Constitucional, y de la Ley del Instituto
de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.

N. Para la transferencia de recursos presupuestarios federales a las Entidades
Federativas para este rubro, que, en términos de lo dispuesto en el articulo 77 Bis
15 de la LGS, se realizard en numerario, las Entidades Federativas deberédn enviar a
IMSS-BIENESTAR durante el primer trimestre del afio, en los términos que este

\ ultimo lo requiera, la informacion que permita identificar al personal contratado de
manera previa al 31 de diciembre de 2024, su lugar de adscripcién, las funciones que
realiza y la remuneracién que percibe.

*“W o
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. En caso de generarse vacancias en las plantillas de personal cubiertas con los
recursos de este Programa, las Entidades Federativas podran llevar a cabo
contrataciones nicamente respecto de las plazas vacantes que formen parte de Ia
rama médica, paramédica o afin. Adicionalmente, las Entidades Federativas, sujeto
a la disponibilidad de los recursos para este concepto de gasto, podran realizar la
contratacién de personal médico, de enfermerfa, de gestién comunitaria de atencién
primaria de salud, de coordinacion de gestores comunitarios de atencién primaria
de salud y demas personas necesarias para el fortalecimiento de la prestacién
gratuita de servicios de salud, medicamentos y demés insumos asociados a las
personas sin seguridad social, preferentemente en el primer nivel de atencién.

{5) IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

IV. Para tal fin, las contrataciones que se efectden deberén asignarse a las unidades
médicas que requieran el apoyo respectivo. Las contrataciones que las Entidades
Federativas realicen para fortalecer el segundo y, en su caso, el tercer nivel de
atenci6n, deberéan focalizarse en personal médico especialista y de enfermerfa con
capacitacién especializada.

V. LasEntidades Federativas no podran hacer nuevas contrataciones para llevar a cabo
funciones de carécter administrativo con cargo a los recursos de este Programa que
se les transfieran para la prestacién gratuita de servicios de salud, medicamentos y
demas insumos asociados a las personas sin seguridad social. En virtud de lo
anterior, las Entidades Federativas serdn responsables de cubrir con recursos
propios, las contrataciones que efectien en contravencion a lo antes sefialado.

VI. Laentidad federativa debera enviar de manera mensual a IMSS-BIENESTAR, a través
del mecanismo que éste implemente, el listado nominal de las plazas pagadas con
los recursos de este Programa.

Vii. El impuesto sobre némina estatal, o cualquier otro de indole local, no podrs ser
financiado con los recursos presupuestarios federales transferidos a las Entidades
Federativas destinados al Programa,

Bajo ningun concepto las Entidades Federativas podrdn realizar el pago de finiquitos,
~ indemnizaciones, laudos o cualquier otro concepto similar con cargo a estos recursos.

a 2025
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8.2 ADQUISICION, DISTRIBUCION Y DEMAS COSTOS ASOCIADOS A LA PRESTACION
GRATUITA DE SERVICIOS DE SALUD, MEDICAMENTOS, MATERIAL DE CURACION Y
DEMAS INSUMOS ASOCIADOS

La adquisicion, distribucidon y demas costos asociados a la prestacion gratuita de servicios
de salud, medicamentos, material de curacién y demas insumos asociados a las personas
sin seguridad social debera realizarse conforme a lo siguiente:

Iv.

\

Para efectos del ejercicio de los recursos que se destinen a esta finalidad y conforme
al mecanismo que se prevea en los anexos respectivos de los Acuerdos de
Coordinacion, IMSS-BIENESTAR podré pactar con las Entidades Federativas entregar
los recursos presupuestarios federales en especie, en términos de lo sefialado en el
articulo 77 bis 15, fraccién III de la LGS, en el entendido de que es responsabilidad
de las Entidades Federativas la correcta planeacién y programacién de los
medicamentos, material de curacién y otros insumos que se requieran para la
prestacién de los servicios.

Los recursos en especie incluirdn aquéllos que IMSS-BIENESTAR adquiera en los
términos de lo dispuesto en el articulo 1, parrafo quinto de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico, y los que adquiera la Secretarfa
Anticorrupcién y Buen Gobierno en términos del articulo 17 del mismo
ordenamiento.

Con cargo a los recursos retenidos en los términos previstos en este numeral, IMSS-
BIENESTAR podra transferir a las Entidades Federativas, recursos liquidos
correspondientes a claves y volimenes de medicamentos y material de curaciéon y
su respectiva distribucién, que no seran entregados en especie, con la finalidad de
que realicen las acciones necesarias para su contratacién.

Sera responsabilidad de las Entidades Federativas, sin que se requiera para ello
autorizacién por parte de IMSS-BIENESTAR, adquirir con cargo a lps recursos en

numerario que reciba del referido organismo, en términos de la fraccién 1 del
articulo 77 bis 15, lo siguiente:

a) Claves no acordadas para ser entregadas en especie por IMSS-BIENESTAR.

fagh
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b) Volimenes adicionales a los requerimientos pactados con IMSS-BIENESTAR
para su entrega en especie.

¢) Acciones de promocién, prevencion y deteccibn oportuna de
enfermedades. Considerando el cardcter transversal de estas acciones.

IMSS BIENESTAR

SEAVICIOS PUBLICOS DE SALUD

Los recursos destinados a este concepto de gasto, no podrén ser considerados como
adicionales, por lo que la integracion de este monto incluye acciones transversales que
inciden en la promocién de la salud, y la prevencién y deteccion oportuna de
enfermedades, las cuales se contabilizan en otros conceptos de gasto, tales como
remuneraciones al personal de la rama médica, paramédica y affn, adquisicién y
distribucién de medicamentos, material de curacién y otros insumos; siempre y cuando
se ajusten individualmente a los limites y montos establecidos.

El detalle de la programacién en estas acciones deberd ser validado mediante el
mecanismo y criterios que IMSS-BIENESTAR determine para tal fin. Para apoyar lo
anterior, IMSS-BIENESTAR podra solicitar en via de colaboracion interinstitucional, a través
de su Unidad de Atencién a la Salud, la opinién técnica de la Subsecretarfa de Prevencién
y Promocién de la Salud de la Secretaria de Salud.

8.3 GASTOS DE OPERACION

Los gastos de operacién que las Entidades Federativas puedan realizar con recursos
federales estaran sujetos a las disposiciones que al efecto emita IMSS-BIENESTAR,
pudiendo sefialar los clasificadores del gasto que requieran validacién previa. Estos

incluyen:

. Gasto de operacién de los Servicios Estatales de Salud, relacionado exclusivamente
con la prestacién gratuita de servicios de salud, medicamentos y demds insumos
asociados a las personas sin seguridad social.

II. Adquisicién de bienes de inversién, como lo son equipo médico, computadoras,
impresoras, entre otros. Dichas adquisiciones deberan cumplir con [as disposiciones
aplicables a gasto de inversién establecidas en la LFPRH, su Reglamento, la LGS y

. demds disposiciones en la materia.

li. Conservacién y Mantenimiento de las Unidades Médicas, con el objeto de que éstas
obtengan o mantengan la acreditacién de la calidad a que se refiere el articulo 77
his 9 de la LGS.

qg 2025
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Las Entidades Federativas podran optar, en los anexos del Acuerdo de Coordinacion que
tengan celebrado para la prestacidn gratuita de servicios de salud, medicamentos e
insumos asociados para las personas sin seguridad social, que las acciones respecto de
este concepto de gasto sean realizadas por IMSS-BIENESTAR, en cuyo caso, el importe de
recursos correspondiente serd ejercido directamente por dicho Organismo en los
términos pactados en los referidos anexos, y los avances y la entrega de los trabajos
correspondientes seran considerados como transferencia de recursos en especie, en los
términos establecidos en la fraccion HI del articulo 77 bis 15 de la LGS.

8.4 PAGO POR SERVICIOS A INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD, HOSPITALES
FEDERALES Y ESTABLECIMIENTOS DE SALUD PUBLICOS Y POR COMPENSACION
ECONOMICA ENTRE ENTIDADES FEDERATIVAS

Las Entidades Federativas podran destinar recursos presupuestarios federales que IMSS-
BIENESTAR les transflera, para el pago de intercambic de servicios de atencién médica
entre Entidades Federativas, instituciones y establecimientos publicos del Sistema
Nacional de Salud, por concepto de la prestacion gratuita de servicios de salud,
medicamentos y demas insumos asociados a las personas sin seguridad social.

Para efectos de lo anterior, las Entidades Federativas deberan, ademas de apegarse a la
normativa aplicable, suscribir los convenios de colaboracién que correspondan con otras
Entidades Federativas, asf como con los referidos Institutos u Hospitales para definir las
condiciones y esquemas de pago.

8.5 CLASIFICADORES DE GASTO

Las partidas especificas para el ejercicio de los recursos que se destinen a los conceptos
de gasto serdn las que IMSS-BIENESTAR, a través de la Coordinacién de Finanzas,
notifique por escrito a las Entidades Federativas a través de los Servicios Estatales de
Salud, mismas que deberan difundirse a través de su portal de Internet.

8.6 PROGRAMACION DE LOS RECURSOS

Las Entidades Federativas serén responsables, por conducto de la persona titular de los
Servicios Estatales de Salud y de la persona titular de 1a Direccion Administrativa de dichos
organismos locales, de enviar a IMSS-BIENESTAR, a través de su Unidad de

ministracion y Finanzas, la programacion del gasto dentro del primer trimestre del afio,
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para vigilar el apego a los porcentajes establecidos en los Lineamientos de Operacién.

() ) IMSS BIENESTAR
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La compra de medicamentos, material de curacién y otros insumos presupuestados en
este Programa incluye el monto de los recursos que se entregaran en especie, de acuerdo
con los Acuerdos de Coordinacién y sus anexos, y deber4 tomarse en cuenta dentro del
presupuesto transferido a la entidad.

El programa de gasto podré ser actualizado, a solicitud de las Entidades Federativas, y
previa validacién de IMSS-BIENESTAR, en los términos que se sefialen en los anexos
respectivos de los Acuerdos de Coordinacién.

8.7 INFORMACION DEL EJERCICIO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
FEDERALES TRANSFERIDOS

De conformidad con la fraccidn VII, del apartado B del articulo 77 bis 5 de la LGS, las
Entidades Federativas deberan recabar, custodiar y conservar la documentacién
justificante y comprobatoria original de las erogaciones de los recursos en numerario,
misma que deberan ponerse a disposicién de IMSS-BIENESTAR, por la persona titular de
los Servicios Estatales de Salud y de la Direccion Administrativa de dicho organismo local.

Conforme lo anterior, las Entidades Federativas tendran la obligacién de realizar la
comprobacién del recurso federal transferido de acuerdo a los términos del “Acuerdo de
Coordinacién en materia de transferencia de Recursos Presupuestarios con Caracter de
Subsidio para Garantizar la Prestacién Gratuita de Servicios de Salud, Medicamentos y
deméds Insumos asociados para las Personas sin Seguridad Social en los términos
previstos en el titulo tercero bis de la Ley General de Salud” vigentes.

Cuando no se cumpla con la obligacion de realizar las aportaciones de recursos estatales
o cuando se omita efectuar su comprobacién, IMSS-BIENESTAR, por conducto de la
persona Titular de la Unidad de Administracién y Finanzas o quien ésta designe, daré
aviso a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, para que ésta afecte la fuente de
financiamiento de las participaciones que le correspondan del Fondo General de
Participaciones del Ramo 28:Participaciones a Entidades Federativas y Municipios, a fin
de cubrir el monto de dicha aportacion de conformidad con los Acuerdos de

Coordinacién.
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En cuanto se regularice dicho incumplimiento, IMSS-BIENESTAR notificara a la Secretaria
de Hacienda y Crédito Pablico para que pueda liberar las retenciones que fueron
afectadas.

Adicionalmente, en el supuesto de incumplimiento sefialado en el presente numeral;
IMSS- BIENESTAR podra suspender la transferencia de recursos a 1os que se refiere el
articulo 77 bis 15 de la LGS.

8.8 REINTEGRO DE .OS RECURSOS

Al cierre del ejercicio fiscal 2025, los remanentes de los recursos presupuestarios
federales transferidos a las Entidades Federativas, junto con los rendimientos financieros
generados no erogados, deberdn ser reintegrados a la Tesorerfa de la Federacién a més
tardar el 15 de enero del afto siguiente, en los términos que ordena el articulo 17 de la
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, debiendo
informarlo a IMSS-BIENESTAR, a través de la Unidad de Administracién y Finanzas, de
manera escrita y con copia simple de los documentos soporte correspondientes.

Las Entidades Federativas serdn responsables de administrar y supervisar el ejercicio de
los recursos que IMSS-BIENESTAR les transfiera para la prestacién gratuita de servicios de
salud, medicamentos y demas insumos asociados a las personas sin seguridad social,
apegandose para ello a los criterios generales que en materia de supervisién se les
notifiquen por escrito, los que deberdn comprender (i} los mecanismos periddicos de
seguimiento, verificacion y evaluaciéon, que permitan observar la correcta aplicacién delos
recursos transferidos, hasta su total erogacion y comprobacién o reintegro a la Tesoreria
de la Federacién; (i) los términos y condiciones en que las Entidades Federativas deberén
presentar los informes periddicos sobre el ejercicio, destino y resultados obtenidos con
los recursos transferidos, que establecen las disposiciones aplicables, y (i) los términos

y condiciones en que éstas deberdn comprobar y justificar el ejercicio de los recursos
transferidos.

Lo anterior, en el entendido de que, corresponde a las Entidades Federativas, verificar
que la documentacidn justificativa y comprobatoria del gasto de los recursos
presupuestarios que se destinen a la prestacién gratuita de servicios de salud,
medicamentos y demas insumos asociados a las personas sin seguridad social, cumpla
con los requisitos fiscales establecidos en las disposiciones federales aplicables, entre
otros, aquéllos que determinan los articulos 29 y 29-A del Cédigo Fiscal de la Federacién,
g que deberan expedirse a nombre de las Entidades Federativas, para lo cual, se debera
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contar con el archivo electrénico CFDI, salvo los casos de excepcién establecidos en ias
disposiciones normativas aplicables, en cuyo caso se deberan atender las disposiciones
especiales para su comprobacién.

La documentacidn original justificativa y comprobatoria .del gasto quedara bajo el
resguardo de las Entidades Federativas. Por su parte, IMSS-BIENESTAR, dentro del marco
de sus atribuciones y a través de los mecanismeos que este Gltimo implemente para tal fin,
verificara a través de la evaluacién del cumplimiento de los indicadores de desempefio de
la operacién de la prestacién gratuita de servicios de salud, medicamentos y demés
insumos asociados a las personas sin seguridad social laboral que se establezcan en los
términos estipulados en los Acuerdos de Coordinacién que se tengan celebrados, que los
recursos presupuestarios transferidos, sean utilizados Gnicamente para el fin al que estan
destinados, sin perjuicio de las atribuciones que en la materia correspondan a otras
instancias competentes. Para tal efecto, las Entidades Federativas estaran obligadas a
presentar toda la informacién que se le requiera, incluyendo el original de la
documentacién comprobatoria y justificante del gasto, y a brindar las facilidades que
resulten necesarias para la realizacién de las mencionadas actividades de verificacién.

En el supuesto de que, como resultado de las referidas actividades de verificacion se
adviertan presuntas inconsistencias o irregularidades, IMSS-BIENESTAR lo informaré a la
Auditorfa Superior de la Federacién, a la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno y al
6rgano de control interno estatal, para los efectos legales y administrativos que

procedan.

Con la finalidad de propiciar la correcta aplicacién de los recursos que se transfieran a las
Entidades Federativas para la prestacién gratuita de servicios de salud, medicamentos y
demés insumos asociados a las personas sin seguridad social, las Entidades Federativas,
através de su Contralorfa General o su equivalente, realizaran las acciones de supervision,
seguimiento, control y evaluacién integral de la prestacion de dichos servicios, asi como
respecto de los recursos presupuestarios yfo en especie que para tal fin les sean
transferidos.

8.9 CALENDARIZACION DE APORTACIONES Y COMPROBACIONES

IMSS-BIENESTAR calendarizara los tiempos y fechas limites para las transferencias de
recursos, las aportaciones y la comprobacién del gasto, conforme a la normativa y los
guerdos de Coordinacién.
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capfTULO I
SUPERVISION, VERIFICACION Y TRANSPARENCIA

9. SUPERVISION Y LA VERIFICACION DE LOS RECURSOS

La supervision y verificacion del manejo de los recursos del Programa se realizard en
términos del articulo 74 de la LGCG y el Capftulo VII del Titulo Tercero Bis de |a LGS.

En el caso de que exista concurrencia con las Entidades Federativas, IMSS-BIENESTAR
promovera que la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno implemente acciones para
la supervision y la verificacién de los recursos asignados al Programa para que éstos se
ejerzan en apego a los objetivos planteados en los presentes Lineamientos de Operacién.

En el caso de los recursos relativos a Entidades Federativas no concurrentes, ademaés de
los érganos fiscalizadores con competencia en la materia, IMSS-BIENESTAR tendré la
responsabilidad de supervisar el ejercicio de los recursos asignados al Programa y podré
solicitar toda la informacién que considere pertinente, asi como dar seguimiento y
verificar el cumplimiento, en su caso, de las aclaraciones o correccién de la accién que no
se apegue a la normatividad al momento de su verificacién, a través de la Unidad de
Administracién y Finanzas.

En caso de detectar cualquier anomalia o accién en el ejercicio de los recursos que no se
apegue a la normatividad, IMSS-BIENESTAR deber3 informar a la Auditoria Superior de la

Federacién y demds autoridades pertinentes, en términos del pérrafo segundo del
articulo 77 bis 32 de la LGS.

IMSS-BIENESTAR realizar, con las Entidades Federativas Concurrentes y de forma
semestral, una conciliacién relativa al ejercicio de los recursos, a fin de transparentar su
gestion, Dicha conciliacién deberd comenzar en los primeros 10 dias naturales
posteriores al cierre del semestre, teniendo oportunidad para cotejar diferencias y
concluir la conciliacion a mds tardar 30 dias naturales posteriores al cierre del semestre.

1 0. TRANSPARENCIA

gluonalmente a las obligaciones de transparencia, acceso a la informacién publica y
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proteccién de datos personales que se desprenden de las disposiciones aplicables en Ia
materia, IMSS-BIENESTAR y las Entidades Federativas, deberdn difundir en sus
respectivas paginas de internet y a més tardar a los 30 dias naturales del término del
trimestre:

IMSS BIENESTAR

SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD

10.1 El monto de los recursos asignados para la prestacion de los servicios a su cargo.

10.2 Los montos ejercidos y las partidas de gasto a las cuales se destiné el recurso.

10.3 Los montos comprobados.

10.4 Los importes pendientes por comprobar.

10.5 Las acciones a las que los recursos estan destinados.

10.6 Los resultados obtenidos con Ia aplicacién de los recursos,

10.7 El nombre de los proveedores y contratistas que hayan recibido pagos con cargo
a recursos financieros.

10.8 El avance ffsico y financiero, y la demas informacién que determine IMSS-BIENESTAR,
en el caso de obra.

11. CONTRALORIA SOCIAL

Para efectos del programa presupuestario U013 “Atencién a la Salud y Medicamentos
Gratuitos para la Poblaci6n sin Seguridad Social Laboral” se entendera como Contralorfa
Social al mecanismo de verificacién del cumplimiento de metas y la correcta aplicacion al
que de conformidad con lo sefialado en los articulos 69, 70 y 71, de la Ley General de
Desarrollo Social; 67, 68, 69 y 70, de su reglamento, los recursos publicos asignados a los
Programas Federales se encuentran sujetos.

Estard a cargo de la Unidad Administrativa que para dicho fin establezca el Estatuto
Orgénico de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar
(IMSS-BIENESTAR), la cual, en uso de sus facultades y dentro de su drea competencial,
podré promover e implementar los mecanismos a los que los 32 Estados que integran la
Republica Mexicana, como personas morales, beneficiarios del Programa Presupuestario
U013 “Atencién a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la Poblacién sin Seguridad

Social Laboral”.

12. CASQOS NO PREVISTOS

“ Los casos no previstos en los presentes lineamientos seran resueltos por IMSS-
BIENESTAR a través de la Unidad de Administracion y Finanzas.
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TRANSITORIOS

PRIMERO. Los presentes Lineamientos entrardn en vigor al dia siguiente de su
aprobacion por parte de la Junta de Gobierno y para su difusién deberan ser publicados
en el Diario Oficial de la Federacion, de manera integra o a través del Aviso
correspondiente, debiendo ademds ser difundidos en la pagina web de IMSS-BIENESTAR.

SEGUNDO. Conforme a lo establecido en el Convenio de Coordinacién, IMSS-BIENESTAR
realizard los cdlculos correspondientes, a efecto de determinar los montos de
transferencia al FONSABI gue le corresponda realizar a las Entidades Federativas
Concurrentes, debiendo la misma realizar las gestiones necesarias para solicitar el
adelanto de participaciones en ingresos federales a su favor, en los términos y plazos
establecidos en el propic convenio.

TERCERO. Durante el ejercicio fiscal 2025 podrén iniciar operacién como concurrentes las
Entidades Federativas que suscriban el Convenio de Coordinacién correspondiente, no

sin antes realizar la conciliacién y comprobacién de los recursos que hayan ejercido en
los términos del Acuerdo de Coordinacion y sus anexos.

Ciudad de México, a 25 de febrero de 2025.

. DR. ALEJANDKO ERIESTO SVARCH PEREZ

DIRECTOR GENERAL
SERVICIOS DE SALUD DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL PARA
EL BIENESTAR (IMSS-BIENESTAR)
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