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SALUD |

FERETARIA DE SALLD
L ENESTAR

INSABI

INSTITUTS DE SALUD PABA

“FORMATO DE AVANCE FINANCIERO”

ATENCION A LA SALUD Y MEDICAMENTOS GRATUITOS PARA LA POBLACION SIN SEGURIDAD SOCIAL LABORAL

Entidad Federativa: SINALOA

CONCEPTO DEL z
GASTO DESCRIPCION DEL GASTO AUTORIZADO % MODIFICADO % EJERCIDO % ACUMULADO %

REMUNERACIONES AL

1200 PERSONAL DE CARACTER $ 33,912,496.53 40.42% 33,912,496.53 40.42% 2,935,572.54 8.66%| $ 28,834,976.50 85.03%
TRANSITORIO
REMUNERACIONES

1300 ADICIONALES Y ESPECIALES 3,768,054.78 449% 3,768,054.78 4.49% - 0.00%| $ 0.00%
PRODUCTOS QUIMICOS,

2500 FARMACEUTICOS Y DE 17,926,990.29 2136% 17.926,990.29 21.36% 1,987,603.44 1.00%| $ 4,407,347.04 24.58%
LABORATORIO
SERVICIOS DE INSTALACION,
REPARACION, MANTENIMIENTO

3500 v $ 11,603,000.00 13.83% 11,603,000.00 13.83% 779,406.80 6.72%| $ 4136,121.54 35.65%)
CONSERVACION
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

5000 HGANGIBLES 4,327,533.50 516% 4,327,533.50 516% = 0.00%| $ 3 0.00%)
EQUIPO E INSTRUMENTAL

5300 VEBICO ¥ DE LABORATORIG $ 12,372,094.55 14.74% 12,372,094.55 14.74% - 0.00%| $ 0.00%
OBRA PUBLICA EN BIENES

6200 SRGBIGS 0.00% - 0.00% - 0.00%| $ 0.00%

TOTAL $83,910,169.65 100% $83,910,169.65 100% $5.702,582.78 7% $37,378,445.08 45%
// laborg Reviso Autopizé
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DR.JUVENTINO ROGEL AEZ Qqumm L.CP. KARLA GAMEZ GUTIERREZ DR. EFR TORRES
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LOS SERVICIOS SECRETARI UD Y DIRECTOR

PROGRAMAS Um& IMER NIVEL (UO13)

DE SALUD DE SINALOA

GENERAL DEALOS SERVICIOS DE SALUD DE
SINALOA

Mes: NOVIEMBRE



