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1-SERVICIOS DE SALUD DE SINALOA 

TOTAL DEL GASTO 

\__ k 

SERVICIOS DE SALUD DE SINALOA 

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA 

DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2021 

Egresos 

Aprobado Ampliaciones/ Modificado 

(Reducciones) 

(1) (2) 3 = (1+2) 

4,832,881,909.13 364,302,148.72 5,197,184,057.85 

4,832,881,909.13 5,197,184,057.85 

364,302, 148. 72 

IPT-EAEPECA-12-2106 

Devengado Pagado Subejerclclo 
1 

(4) (5) 6=(3-4) 

2,068,165,035. 13 2,048,874,921. 14 3,129,019,022.72 

2,048,874,921.14 

2,068, 165,035.13 3,129,019,022.72 
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Entidades Paracstiatiales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros 

lnstftfudones Públicas de la Seguridad Social 

Entidades Paraestiatiales Empresariales No Financieras con Participación Est'3dal 

Mayoritfarla 

Fideicomisos Empresariales No Financieros con Participación Estiatial 

Mayoritiarla 

Entidades Paraestiatfales Empre.sarla les Financieras Monetiarias con 

Participación Estiatial Mayoritfarla 

Entidades Paraestiatiales Empresariales Financieras No Monetiarias con 

Participación Estiatial Mayoritiarla 

Fideicomisos Financieros Públicos con Participación Estiatial Mayoritiarla 

TOTAL DEL GASTO 

SERVICIOS DE SALUD DE SINALOA 

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA 

DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2021 

Egresos 

Aprobado 
1 

Ampliaciones/ Modificado 

IReducclonesl 

(1) (2) 3 = (1+ 2) 

4,832,881,909.13 364,302,148.72 5,197,184,057.85 

4 ,832,881,909.13 5, 197, 184,057.85 

364,302, 148. 72 

IPT-EAEPECA-12-2106 

Devengado Pagado i Subejerclcio 

(4) (5) 6 =(3-4) 

2,068,165,035.13 2,048,874,921.14 3,129,019,022.72 

2,048,874,921.14 

2,068, 165,035.13 3, 129,019,022.72 

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor 

LIC. KARLA GAMEZ GUTIERREZ LCPMARI HIA MEDINA LOPEZ 
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DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS 
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